


1 OPIS PODJETJA

Osnovnosolci in srednjesolci se tezko odlocijo o izbiri poklica oz. karierne
poti, zato je prav, da si znajo predstavljati dela in naloge, ki jin opravljajo
zaposleni v dolocenih poklicih.

Novi poklici se rojevajo, sedanji se spreminjajo in stari umirajo.

Nase podjetje ima cilj, da vam pomagamo spoznati poklice, da bo
odlocitev o izbiri srednje Sole in Studija lazja.

Ponujamo 4-urno spremljanje zaposlenega v dolocenem poklicu, pri
opravljanju njegovin del.

Nas kupec torej opazuje, kaksna dela in naloge opravlja zaposlen.

Kupec po potrebi uporablja tudi zascitno obleko in obutev, odvisno od
izbranega poklica.

Vizija: UP Svet poklicev bo postalo v nacionalnem prostoru prepoznavno
podjetje, ki ponuja ogled poklicev in karierno svetovanije.

Slogan: izberi svoj poklic - izberi svojo prihodnost!



2 OPIS STORITVE

Nasa prednost je, da na tem podrocju nimamo neposredne
konkurence.

Ponudbo prilagodimo potrebam in zeljam kupcev.

S podjetji, kjer bodo lahko ucenci/dijaki spremljali dolocen poklic,
sklenemo pogodbo.

Pogodbe imamo trenutno sklenjene predvsem z manjsimi
podjetji, ki so v individualni lasti, saj so le-ta bolj fleksibilna.

Pri sklepanju pogodb za deficitarne poklice je interes s strani
podjetij dosti vedji, tu vidimo tudi priloznost za znizanje stroskov.



3 PRODAJA

e Prodajamo storitev posredovanija.

e SmMo edino podijetje v Sloveniji, ki se ukvarja s tako dejavnostjo, kar
je nasa prednost.

e Nimamo neposrednin konkurentov (veC o posrednih konkurentih
je prikazano na nasledniji strani).

e Trenutno imamo sklenjene pogodbe z manjsimi podjetji v
individualni lasti, v bodoce pa se bomo poskusali povezati z
vedjimi podjetji, ki zaposlujejo razlicne profile delavcev.



3.1 KUPCI

Nasi kupci so osnovnosolci, ki se odlocajo o vpisu na srednje Sole
ali pa se zelijo takoj zaposliti.

Naslednija ciljna skupina so srednjesolci, ki se odlocajo o vpisu na
strokovne Sole ali fakultete ali pa se zelijo zaposliti ob koncu
FicCnje sole:

Trenutno poslujemo predvsem s kupci iz Slovenije, v bodoce pa
zelimo prodreti tudi na tuje trge.

Na osnovi raziskave trga smo ugotovili, da je stevilo slovenskih
osnovnosolcey, ki bodo v solskem letu 2019/2020 koncali solo in
se odlocali za nadaljevanje kariere 17.683 .

V solskem letu 2020/2021 se bo stevilo osnovnosolcev, ki bodo
koncali Solanje predvidoma povecalo na 18.053 ucencev.
https://www.gov.si/teme/vpis-v-srednjo-solo/



3.2 KONKURENCA

e SMo edini na podrocju s tako obliko ponudbe.

e Neposredne konkurence nimamo, posredni konkurenti pa so
nam:

1.Ljudske univerze (LU), ki svetujejo odraslim kandidatom pri izbiri
poklica in omogocajo pridobivanje Nacionalnih poklicnih
kvalifikacij (NPK).

2.Medpodjetniski izobrazevalni centri (MIC), ki imajo opremljene
prostore za opravljanje prekvalifikacije in pridobivanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij (NPK).

Priloznosti:

® povezovanje z MIC in LU,

e najti poslovnega partnerja, ki bi bil hkrati tudi viagatelj kapitala.



3.3 FINANCNI NACRT

¢ STROSKI

1.Stroski pisarniskega materiala,

2.stroski storitev - placilo podjetjem na osnovi sklenjene pogodbe,
3.reklame,

4.energije,

5.amortizacija opreme,

6.stroski drugih storitev (bancne, postne ...).

e PRIHODK SS=E=
100,00 EUR/osebo. SN AN ¢

o FINANCIRANJE

1.Ustanovitveni kapital druzbenikov (14 dijakov),

2.Ekonomska sola Murska Sobota nam trenutno nudi prostore in
opremo, brez obveznosti placila.



3.3 SWOT ANALIZA

Prednosti: prilagodljivost, fleksibilnost, sposobnost hitrega
dogovarjanja z manjsimi podjetji predvsem za predstavitev
deficitarnih poklicev.

Slabosti: tezko pridobimo vecja podjetja za sodelovanje, nekatera
podjetja ne dovolijo vstopa nezaposlenim osebam, saj je nacin
njinove proizvodnje in postopki poslovna skrivnost, slabsa
informiranost ciljnin skupin.

PriloZznosti: moznosti Sirjenja ponudbe (predstavitev novin
poklicev), pridobivanje sredstev s prijavami na razlicne razpise,
karierno svetovanje v povezavi s pridobitvijo poklica, strokovni
kader.

Nevarnosti: Nastanek nove konkurence in njinov hiter razvoj.




4 PROMOCIJSKI NACRT

e video reklama,

e radijski oglas,

e spletna stran:
https://horvatveronikad.wixsite.com/upsvetpoklicev:

e FB: https://www.facebook.com/UP-Svet-poklicev
106106684293268/?modal=admin_todo_tour

e [nstagram: @svetpoklicev

e tiskana gradiva (brosura, katalog, vizitke, plakat, letaki ...)

e uporaba klasicnih medijev: televizija, casopis...

e posiljanje brosur in reklamnega materiala pomurskim
gospodinjstvom preko Poste Slovenije.
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